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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 10 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0553 de 2025 

Nombre completo del contratista: Michael Andrés González García  

Documento de identificación: 16377378  

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en 
la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

20/febrero/2025 

Fecha terminación:  

31/diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTEMIL PESOS M/CTE ($50.820.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 50.820.000= $ 4.620.000= $ 41.580.000= $ 4.620.000= 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 9494597453 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 93270968 

Operador: Aportes en línea  

Fecha de Pago: 11/11/2025 

Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor:  

Actividades ejecutadas 

1.Brindar acompañamiento a los directivos docentes y docentes de todas las Instituciones 

Educativas Oficiales (IEO) que cuentan con estudiantes matriculados con discapacidad visual, 

enfocándose en la implementación de estrategias de atención en el aula adaptadas para esta 

población.  

 

El profesional de apoyo con funciones en tiflología implementó en el periodo de noviembre, en 

las IEO donde se reportan estudiantes con discapacidad visual ceguera, diferentes procesos 

de cualificación docente con el fin de apoyar los procesos que se llevan a cabo con esta 

población. Del mismo modo, se trabajó desde el área tiflológica, en el fortalecimiento del 

diseño universal para el aprendizaje (DUA), en las jornadas de capacitación programadas por 

el equipo.  

En este sentido, se trabajó en talleres relativas en:  

- Capacitación a los docentes en el área tiflológica, con el fin de brindar elementos de 

aproximación a la discapacidad visual, socializando los procesos que se llevan en 

algunas instituciones.  

- Relación de informes pedagógicos con elementos tiflológicos, de tal modo que se 

garanticen los procesos que se llevan a cabo con los estudiantes con discapacidad 

visual.  

- Determinación de pautas para la evaluación de los estudiantes con discapacidad visual 

en este último periodo del año lectivo.   

Con esto se da cumplimiento a las obligaciones en capacitación desde el área tiflológica en 

este periodo de noviembre correspondiente al informe 10.    

https://drive.google.com/drive/folders/1FjuInYakr_oEAWEV94Ge3Mmw5THmuVWv?usp=driv

e_link  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1FjuInYakr_oEAWEV94Ge3Mmw5THmuVWv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FjuInYakr_oEAWEV94Ge3Mmw5THmuVWv?usp=drive_link
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2.Brindar acompañamiento a los docentes de aula o de área en las Instituciones 

Educativas Oficiales que lo soliciten, enfocado en la efectiva implementación de los 

Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) para estudiantes con discapacidad 

visual. 

El profesional de apoyo con funciones en tiflología acompañó a cada uno de los docentes de 

la EIO que reportan estudiantes con discapacidad visual ceguera en sus aulas, con el 

propósito de brindar pautas y criterios para el trabajo en las diferentes áreas, con herramientas 

y estrategias tiflológicas. Todo este proceso tiene lugar en el periodo de noviembre, 

correspondiente al informe 10.  

Los procesos efectuados se centran en:  

- Adaptación de materiales para el trabajo en el aula con los estudiantes con 

discapacidad visual ceguera.  

- Fijación de criterios para la evaluación final de los estudiantes con discapacidad visual 

ceguera.  

- Aportes para los procesos de promoción de los estudiantes con discapacidad visual 

ceguera.      

De este modo, se cumple con la obligación contractual para el acompañamiento de los 

docentes que tienen en sus aulas, estudiantes con discapacidad visual ceguera.   

 

https://drive.google.com/drive/folders/1K1UU3GB5DNpLJm9py19zZjXO8jmsImBZ?usp=drive

_link  

 

3.Establecer un mecanismo integral de acompañamiento dirigido a los estudiantes y 

sus familias, con el propósito de fortalecer los procesos educativos de los estudiantes. 

 

El profesional de apoyo con funciones en tiflología desarrolló seguimientos tiflológicos a 

estudiantes con discapacidad visual ceguera como a sus acudientes, con el propósito de 

contribuir en los procesos de corresponsabilidad académica que tiene lugar en todas las IEO 

donde se encuentra el reporte en discapacidad visual ceguera.  

En este sentido se tuvo en cuenta:  

https://drive.google.com/drive/folders/1K1UU3GB5DNpLJm9py19zZjXO8jmsImBZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1K1UU3GB5DNpLJm9py19zZjXO8jmsImBZ?usp=drive_link
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- Estudiantes con discapacidad visual ceguera: se realizaron seguimientos y 

adaptaciones tiflológicas entorno al sistema braille, al uso del ábaco japonés, en el 

empleo de las herramientas tiflotecnológicas y en las construcciones de materiales para 

el acceso a la información de los estudiantes en cuestión. Todo esto efectuado en las 

instituciones impactadas durante este periodo del informe 10.  

- Padres de estudiantes con discapacidad visual: en este periodo, se trabajó con toda el 

área tiflológica (baja visión y ceguera), con el fin de brindar a los padres de los 

estudiantes, convocados a la capacitación programada en la biblioteca departamental, 

diferentes criterios para el trabajo en casa, apoyando de este modo, el proceso 

académico efectuado en la institución.    

https://drive.google.com/drive/folders/1bUVf5xdsMnEZyubZnMXMs0rQWteR1cmp?usp=drive

_link  

De este modo, se da cumplimiento a la obligación contractual.   

 

4.Informar y registrar los ajustes realizados en el Sistema de Matriculas Estudiantil – 

SIMAT a los directivos de las Instituciones Educativas, tomando en consideración los 

soportes proporcionados por los padres de familia, como certificados de discapacidad 

y/o diagnósticos clínicos.  

 

El profesional de apoyo en tiflología desarrolló valoración de estudiantes con discapacidad 

visual en la secretaría de Educación (SED) a estudiante que solicita cupo para el año lectivo 

entrante.  Este proceso da cuenta de lo realizado en materia de valoración en el periodo de 

noviembre 2025. 

En la valoración se tuvo en cuenta:  

- Panorama general a nivel familiar y a nivel educativo.  

- Consideraciones relativas a las barreras identificadas en el estudiante.  

- Reconocimiento de habilidades y competencias del estudiante.  

- Consideraciones  Generación de ajustes razonables posibles para implementar.   

Con esto se da cumplimiento a la obligación contractual. 

https://drive.google.com/drive/folders/1bUVf5xdsMnEZyubZnMXMs0rQWteR1cmp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bUVf5xdsMnEZyubZnMXMs0rQWteR1cmp?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1tYHiZA9Mvn4deMe_yQGJzkTkqS3CmQNL?usp=driv

e_link  

  

5.Colaborar de manera conjunta con los profesionales de apoyo y docentes en la 

actualización y construcción del Plan Individual  de Ajustes Razonables (PIAR) de los 

estudiantes con discapacidad visual en las Instituciones Educativas Oficiales (IEO). 

Este acompañamiento tiene como objetivo fortalecer los procesos de aprendizaje y el 

desarrollo de habilidades para la vida, asegurando que el PIAR esté ajustado de 

manera precisa a las necesidades específicas de cada estudiante.  

 

 

El profesional de apoyo con funciones en tiflología contribuyó en la actualización del PIAR del 

estudiante con discapacidad visual ceguera de la IEO Santa Cecilia, para efectuar la 

promoción al grado sexto.  

Partiendo de esto se valoró:  

- Comentarios profesionales a nivel pedagógico de la docente sobre el proceso del 

estudiante.  

- Reconocimiento de habilidades y competencias en el uso de herramientas para el 

acceso a la información.  

- Consideraciones puntuales sobre el manejo de aspectos integrales del estudiante para 

poder asumir su proceso en el año lectivo de sexto.  

- Reconocimiento de conocimientos y de procesos aptos para iniciar su trayectoria en 

secundaria.  

De este modo, se da cumplimiento a esta obligación contractual.  

https://drive.google.com/drive/folders/1yimHzl_htQHGrE4Shxw9zNAwMirRauKv?usp=drive_li

nk  

  

6.Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de consolidado 

del acompañamiento apoyo tiflológico con propuestas de mejora para el siguiente año 

https://drive.google.com/drive/folders/1tYHiZA9Mvn4deMe_yQGJzkTkqS3CmQNL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tYHiZA9Mvn4deMe_yQGJzkTkqS3CmQNL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yimHzl_htQHGrE4Shxw9zNAwMirRauKv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yimHzl_htQHGrE4Shxw9zNAwMirRauKv?usp=drive_link
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lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y demás solicitudes 

requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED). 

 

El profesional de apoyo en tiflología entregó  un informe mensual de actividades, en donde se 

consignan las acciones desarrolladas por el área tiflológica en el periodo de noviembre 

(informe 10), y las cuales se centraron en:  

• Seguimientos a estudiantes, docentes y padres de manera individual en tiflología.  

• Realización de capacitaciones a estudiantes y docentes.  

• Adaptación de materiales en múltiples formatos.  

• Articulación con los profesionales de apoyo.     

Las evidencias de este informe, se suben a la carpeta correspondiente a la coordinación del 

área tiflológica.  

https://drive.google.com/drive/folders/1A_LK4LzecldyuANy47CfQRkzq9yc_2F-

?usp=drive_link  

 

 

7.Las demás que le sean asignadas por el despacho de la Secretaría y que tengan 

relación directa y persiga el cumplimiento del objeto contractual. 

 

El profesional de apoyo en este periodo de octubre, participó en:  

• Acompañamiento en el diseño universal para el aprendizaje DUA, desde el área 

tiflológica en las instituciones educativas programadas por el equipo de la SED de Cali.  

Con esto se da cumplimiento a la obligación contractual. 

• Procesos de valoración tiflológica de estudiantes nuevos como se consignó en el punto 

4 de este informe.    

 

https://drive.google.com/drive/folders/1EgoX0egLBbvlFxYoXRWZ0oW3Q4QawVxJ?usp=driv

e_link  

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1A_LK4LzecldyuANy47CfQRkzq9yc_2F-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1A_LK4LzecldyuANy47CfQRkzq9yc_2F-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EgoX0egLBbvlFxYoXRWZ0oW3Q4QawVxJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EgoX0egLBbvlFxYoXRWZ0oW3Q4QawVxJ?usp=drive_link


 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 8 de 8 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 
 
__________________________________ 
JHON ALEXANDER CASTAÑO PÉREZ 
Supervisor 

 

__________________________________________ 

Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 28/Noviembre /2025 

 

 
 
 
 
 


